IV. wzor opisu moduhu ksztalcenia/przedmiotu (sylabus).

Rok akademicki:

Grupa przedmiotow: Numer katalogowy:

Nazwa przedmiotu®;

ECTS ? 4

Woda w rolnictwie z elementami agrometeorologii

Tlumaczenie nazwy na jez. angielski®:

Water in agriculture with elements of agrometeorology.

Kierunek studiow®:

Rolnictwo

Koordynator przedmiotu®:

dr hab. Irena Suwara

Prowadzacy zajecia®:

pracownicy Katedry Agronomii

Jednostka realizujgca”:

Wydziat Rolnictwa i Biologii, Katedra Agronomii,

Wydzial, dla ktérego przedmiot jest
realizowany®:

Status przedmiotu®:

a) przedmiot kierunkowy b) stopief | rok Il c) stacjonarne

Cykl dydaktyczny®:

zimowy Jez. wyktadowy'®: polski

Zatozenia i cele przedmiotu®?:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami zwigzanymi z atmosfera, z
0golIinymi pojeciami dotyczacymi klimatu i zjawisk pogodowych oraz omoéwienie roli wody i jej przemian i metod
regulowania zasobéw wodnych w celu ulepszania warunkéw produkcyjnych gleb uzytkowanych rolniczo;
uswiadomienie studentom znaczenia zasobéw naturalnych (wody).

Formy dydaktyczne, liczba godzin®:

Q) WYKRRA. . ; liczba godzin 30;
b)  éwiczenia audytoryjne........c.ooouiiiiiii i ; liczba godzin 15;
o T PPN ; liczba godzin ....... ;
(o ) PP PP ; liczba godzin ....... ;

Metody dydaktyczne®:

dyskusja, projekt, zadania problemowe i obliczeniowe, konsultacje

Petny opis przedmiotu™®:

Wyktady: Budowa atmosfery ziemskiej i jej cechy fizyczne. Promieniowanie w atmosferze i bilans
promieniowania. Temperatura powietrza i gruntu. Wilgotno$¢ powietrza i opady atmosferyczne. Podziat Polski na
regiony i dzielnice klimatyczne. Wplyw pogody i klimatu na produkcje roslinng. Podstawowe pojecia zwigzane z
gospodarowaniem woda w rolnictwie. Funkcje wody w krajobrazie rolniczym i obieg wody w przyrodzie. Bilans
wodny i jego sktadowe. Potrzeby wodne rolnictwa. Regulowanie stosunkéw wodnych gleb i funkcjonowanie
systemow nawadniajgcych i odwadniajgcych. Wplyw zanieczyszczen pochodzacych z rolnictwa na jako$é wéd
powierzchniowych i podziemnych.

Cwiczenia: Przyrzady do pomiaru natezenia promieniowania, temperatury powietrza i gruntu, wilgotnosci
powietrza i opadéw atmosferycznych. Zadania obliczeniowe dotyczace bilansu promieniowania, Sredniej rocznej
temperatury powietrza, $redniej rocznej maksymalnej i minimalnej temperatury powietrza, amplitudy rocznej,
retencji wodnej gleby i przeliczania opadéw. Ustalanie terminéw nawodnien i obliczanie dawek polewowych.

Wymagania formalne (przedmioty
wprowadzajgce)®:

agroekologia z ochrong $rodowiska, gleboznawstwo, propedeutyka rolnictwa

Zatozenia wstepne'”:

Efekty ksztaicenia'®:

01 - wymienia, definiuje i rozumie pojecia dotyczace
klimatu, zjawisk pogodowych, wody i jej przemian

02 - wykorzystuje zdobyta wiedze do rozumienia
podstawowych zjawisk i proceséw zachodzacych w
atmosferze

03 - potrafi wymieni¢ najwazniejsze korzystne i
niekorzystne dla rolnictwa czynniki meteorologiczne

05 - rozumie znaczenie wody w rolnictwie

06 - zna potrzeby wodne roslin i umie policzy¢ dawke
polewowg

07 - zna funkcje system6éw nawadniajgcych i
odwadniajgcych

08 - zna wplyw rolnictwa na zanieczyszczenie wod

04 - umie wykorzysta¢  wyniki  pomiaréw . ] . A
meteorologicznych i wykonaé na ich podstawie powierzehniowych i podziemnych
obliczenia

Sposéb weryfikacji efektow ksztatcenia'®:

kolokwium pisemne na zajeciach ¢wiczeniowych (04, 06)
zaliczenie pisemne wyktadow (01, 02, 03, 05, 07, 08)
praca pisemna domowa (06)

Forma dokumentacji osiagnietych efektow
ksztatcenia 2%;

prace zaliczeniowe z materiatu wykltadowego, kolokwia pisemne z ¢wiczen, prace pisemne domowe

Elementy i wagi majace wptyw na ocene
koncowag?Y:

kolokwium pisemne z éwiczen - 30%
praca pisemna domowa - 10%
zaliczenie pisemne wyktadow - 60%

Miejsce realizaciji zaje¢®:

sale wyktadowe i ¢wiczeniowe

Literatura podstawowa i uzupetniajgca®:

1. Radomski Cz.: Agrometeorologia, PWN, Warszawa 1980.

2. Cwiczenia z meteorologii, praca zbiorowa, Wydawnictwo SGGW, Warszawa 2009.

3. Trybata M.: Zagadnienia gospodarki wodnej w rolnictwie, PWRIL, 1978.

4. Molga M.: Meteorologia rolnicza, PWRIL, Warszawa 1972.

5. Wybrane problemy retencji wodnej, red. Glinski J., Michalczyk Z., UMCS, PAN, Lublin 2009.
6. Chelmicki W.: Woda — zasoby, degradacja, ochrona, PWN, Warszawa 2002.

UWAGI?:




Wskazniki ilociowe charakteryzujgce modul/przedmiot® :

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiagniecia zaktadanych efektéw 11

e ; . 3 . 5 Oh
ksztatcenia'® - na tej podstawie nalezy wypetnic¢ pole ECTS?:
taczna liczba punktéw ECTS, ktorg student uzyskuje na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich: 2 ECTS
taczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, takich jak zajecia laboratoryjne, 0.8 ECTS
projektowe, itp.: !

Tabela zgodnosci kierunkowych efektoéw ksztatcenia efektami przedmiotu 2

Nr /symbol Wymienione w wierszu efekty ksztatcenia: Odniesienie do efektéw dla programu
efektu ksztalcenia na kierunku

01 wymienia, definiuje i rozumie pojecia dotyczace klimatu, zjawisk pogodowych, wody i jej | K1A_WO07, K1A_UO03
przemian

02 wykorzystuje zdobytg wiedze do rozumienia podstawowych zjawisk i proceséw | K1A_WO01, K1A_UO1
zachodzgcych w atmosferze

03 potrafi wymieni¢ najwazniejsze korzystne i niekorzystne dla rolnictwa czynniki | K1A_UO1, K1A_WO01
meteorologiczne

04 umie wykorzysta¢ wyniki pomiaréw meteorologicznych i wykona¢ na ich podstawie | K1A U15, K1A_U04, K1A K02
obliczenia

05 rozumie znaczenie wody w rolnictwie K1A K05

06 zna potrzeby wodne roslin i umie policzy¢ dawke polewowa K1A U11, K1A U13, K1A K02

07 zna funkcje systeméw nawadniajacych i odwadniajgcych K1A_ K05

08 zna wplyw rolnictwa na zanieczyszczenie wéd powierzchniowych i podziemnych K1A W11, K1A K05

Calkowity naklad pracy:

wykitady 30 h
¢wiczenia audytoryjne 15h
udzial w konsultacjach 10 h
przygotowanie do kolokwium z ¢wiczen 10h
przygotowanie do zaliczenia pisemnego wyktadow 21h
przygotowanie pracy domowej pisemnej 22 h
obecnosc¢ na zaliczeniu pisemnym wykladow 2h

Razem: 110 h=4 ECTS




Instrukcja wypetniania pél opisu modutu ksztatcenia/przedmiotu

Opis przedmiotu ksztalcenia jest dokumentem ogélnodostepnym. Wypetnienie opisu przedmiotu stanowi
zobowiazanie, ze tresSci przedmiotu, jego zaliczenie (wptyw poszczegéinych elementéw na ocene ostatecznag),
dokumentowanie osigganych efektéw ksztalcenia i inne zawarte w nim elementy beda prowadzone zgodnie
z opisem.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

.Nazwa przedmiotu” - dokladna, jednoznaczna nazwa modutu/przedmiotu. Wpisana do formularza nazwa zostanie
umieszczona w systemie HMS i bedzie powielana w dokumentach dot. przebiegu studiéw (protokoty zaliczen, karty
przebiegu studiéw, wykazy zajeé, itp.) oraz wydrukowana w suplemencie do dyplomu.

.Punkty ECTS” - liczba catkowita, nalezy wpisac¢ liczbe punktow ECTS przyporzadkowana przedmiotowi wynikajaca

z sumarycznej liczby godzin pracy studenta potrzebnych do osiggniecia efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu
(sumy godzin wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego oraz godzin pracy wtasnej studenta)
Objasnienia dot. punktéw ECTS znajdujg sie w punkcie dotyczacym wskaznikdw ilosciowych charakteryzujacych
przedmiot %,

,Tlumaczenie nazwy na jezyk angielski” - informacja ta, podobnie jak ,Nazwa przedmiotu™, bedzie powielana

w dokumentach pochodnych oraz wydrukowana w suplemencie do dyplomu w ttumaczeniu na jez. angielski.

.Kierunek studiow” - kierunek studiéw w ramach ktérego realizowany jest modut/przedmiot.

.Koordynator przedmiotu” - nalezy wpisa¢ osobe odpowiedzialng za modul/przedmiot - imie, nazwisko wraz ze stopniem
i tytutem naukowym. Koordynator modutu/przedmiotu prowadzi zajecia ze studentami z opisywanego
modutu/przedmiotu. Osoba ta bedzie wpisana do Systemu Elektronicznej Obstugi Studentéw jako odpowiedzialna za
przedmiot, wprowadzenie oceny i bedzie podlegata studenckiej ocenie.

.Prowadzacy zajecia” - na etapie projektowania programu ksztalcenia dopuszczalny jest zapis - ,pracownicy
katedry/zaktadu”. Kierownik jednostki realizujgcej” przedmiot zobowigzany jest do okreslenia skiadu zespotu
realizujgcego przedmiot w kazdym roku akademickim. Wszystkie osoby prowadzace zajecia ze studentami beda
podlegaly studenckiej ocenie.

~Jednostka realizujgca” - nalezy poda¢ peina nazwe jednostki realizujacej przedmiot. Nalezy poda¢ nazwe Wydziatu,
Katedry, Zaktadu.

~Wydzial, dla ktérego przedmiot jest realizowany” - pole wypetniane wytacznie w przypadku, gdy modul/przedmiot jest
realizowany dla Wydziatu innego niz macierzysty.

.Status” - nalezy zamiesci¢ informacje: a) czy przedmiot jest podstawowy, kierunkowy, fakultatywny, itp.,
b) na ktérym stopniu i roku studidw jest realizowany, c) dla jakiej formy studiow jest realizowany (studia stacjonarne,
niestacjonarne).

.Cykl dydaktyczny” - nalezy wpisa¢ informacje w jakim cyklu dydaktycznym przedmiot jest realizowany,
np. semestr zimowy (jezeli przedmiot jest realizowany wylgcznie w semestrze zimowym); semestr letni (jezeli przedmiot
jest realizowany wytacznie w semestrze letnim).

~Jezyk wykladowy” - nalezy podac w jakim jezyku przedmiot jest realizowany - w jezyku polskim, w jez. angielskim, lub
jednoczesnie w jez. polskim i angielskim (np. dla potrzeb programéw wymiany).

.Zatozenia i cele przedmiotu” - nalezy umiesci¢ krétki opis treSci modutu/przedmiotu, rozszerzajacy sformutowania
zawarte w ,Nazwie przedmiotu™. Wskazane jest pokazanie powigzan z innymi przedmiotami lub dziedzinami.

.Formy dydaktyczne, liczba godzin” - nalezy poda¢ informacje, w jakiej formie dydaktycznej przedmiot jest realizowany
(wyktad, ¢éwiczenia audytoryjne / ¢wiczenia laboratoryjne / éwiczenia projektowe / ¢wiczenia terenowe / ¢wiczenia
seminaryjne / praktyka zawodowa itp., zgodnie z normatywami wewnetrznymi SGGW). Jezeli przedmiot jest
realizowany w kilku formach dydaktycznych, nalezy wskazaé wszystkie. W polu tym nalezy réwniez podac liczbe
godzin zajec¢ dla danej formy dydaktycznej (odrebnie dla kazdej).

.Metody dydaktyczne” - nalezy wpisa¢ informacje o stosowanych przez prowadzacych zajecia metodach dydaktycznych
np. dyskusja, projekt, rozwigzywanie problemu, dos$wiadczenie/eksperyment, studium przypadku, gry symulacyjne,
analiza i interpretacja tekstow zrédtowych, indywidualne projekty studenckie, konsultacje itp.

,Pelny opis przedmiotu” - nalezy rozszerzy¢ informacje zawarte w polu ,Zatozenia i cele przedmiotu”?. Umieszczamy
w miare mozliwosci zwiezly opis tresci modutu/przedmiotu. Jezeli przedmiot realizowany jest w kilku formach
(np. wyktad i éwiczenia), nalezy zwiezle opisa¢ kazda z tych form. Sposéb opisu przedmiotu (tekst ciggty/punktory
i numeracja) w ramach kierunku powinien by¢ jednolity.

~“Wymagania formalne (przedmioty wprowadzajace)” - nalezy poda¢ ewentualne nazwy przedmiotéw, ktorych
wczesniejsze formalne zaliczenie jest niezbedne do realizacji opisywanego modutu/przedmiotu.

.Zatozenia wstepne” - nalezy podac zakres wiedzy i umiejetnosci, jakie powinien posiadac student przed rozpoczeciem
modutu/przedmiotu (o ile wystepuja).

.Efekty ksztalcenia” - nalezy zamiesci¢ efekty ksztatcenia (opisane za pomocg tzw. ,czasownikéw akcji”) - wiedza,
umiejetnosci, kompetencje spoteczne, ktére student nabywa poprzez realizacje danego modutu/przedmiotu. Jezeli
przedmiot jest realizowany w kilku formach (np. wyklad i ¢wiczenia), nalezy w tym polu przedstawi¢ zdefiniowane efekty
ksztalcenia wspdlnie dla wszystkich form. Efekty ksztalcenia nalezy przyporzadkowac do tabeli zgodnosci efektow dla
programu ksztatcenia (efektow kierunkowych), znajdujacej sie pod tabelg opisu modutu/przedmiotu®®. Zalecana liczba
efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu to 4-8.

~Sposéb weryfikacji efektow ksztatcenia” - nalezy przedstawi¢, w jaki sposob weryfikowane bedzie osigganie przez
studenta efektow ksztalcenia dla modutu/przedmiotu - dla kazdego z wymienionych w polu nr 18 efektéw;
dopuszczalne jest weryfikowanie w dany sposob kilku efektow (Przykiad: efekt 01, 03 - kolokwium na zajeciach
¢wiczeniowych / praca pisemna przygotowywana w ramach pracy wlasnej studenta / ocena eksperymentéw



20.

21.

22.
23.
24,

25.

wykonywanych w trakcie zajec / ocena wystapien i prezentacji w trakcie zaje¢ / ocena wykonanie zadania projektowego
na zdefiniowany temat / ocena wynikajgca z obserwacji w trakcie zaje¢ / przygotowanie zespotowej analizy
zdefiniowanego problemu / obserwacja w trakcie dyskusji zdefiniowanego problemu (aktywnosc)/ egzamin pisemny /
test komputerowy / egzamin ustny... itp.). Zawartos¢ tego pola powinna korespondowac z zawartoscig pdl ,Forma
dokumentacii osiggnietych efektéw ksztatcenia 2@ oraz ,Elementy i wagi majace wptyw na ocene koricowg?Y).

.Forma dokumentacji osiagnietych efektow ksztalcenia” - nalezy wpisa¢ sposoby dokumentowania osigganych przez
studenta efektéw (np. okresowe prace pisemne, zlozone projekty, imienne karty oceny studenta, tres¢ pytan
egzaminacyjnych z ocena, itp.), ktére beda przechowywane i udostepniane w procesie oceny rezultatow realizacji
programu, ksztatcenia, akredytaciji itp.

-Elementy i ich wagi majgce wptyw na ocene koncowg” - Uwaga! Student z kazdego modutu/przedmiotu realizowanego
w dowolnych formach zaje¢ (jednej lub wielu) uzyskuje jedna ocene. Ocena ta wpisywana jest do elektronicznego
systemu obstugi studentéw/indeksu przez koordynatora®, prowadzacego zajecia ze studentami i wskazanego w opisie.
Student zaliczajgc dany modul/przedmiot (po osiagnieciu wszystkich zaktadanych dla modutu/przedmiotu efektéw
ksztatcenia’® w minimalnym akceptowalnym stopniu (ocena dostateczna - 3), co jest wykazane

i udokumentowane we witasciwej formie®”) otrzymuje petng liczbe okreslonych dla modutu/przedmiotu punktow
ECTS?. Nie stosuje sie ocen hinarnych (zaliczone/niezaliczone).

W polu tym nalezy przyporzadkowa¢ elementom stuzgcym weryfikacji wszystkich osigganych efektéw ksztatcenia wagi
niezbedne do ustalenia oceny koricowe;j.

Przyktad: do weryfikacji efektéw ksztafcenia stuzy: 1. ocena eksperymentow w trakcie zajec¢, 2. ocena wykonanie
zadania projektowego, 3. pisemna analiza studium przypadku, 4. egzamin; dla kazdego z tych elementéw okreslona
Jjest maksymalna liczba punktéw do uzyskania, np. 100 (razem 400); przyporzadkowujgc odpowiednia wage do
kazdego z tych elementéw odpowiednio 1-25%, 2-20%, 3-15%, 4-40% uzyskuje sie liczbe punktéw, za ktére przyznaje
sie ocene wg podanych kryteridw - punkty/ocena. Student, ktéry nie zlozyt analizy studium przypadku / nie uzyskat
wczesniej okreslonej minimalnej akceptowalnej liczby punktéw z oceny eksperymentow w trakcie zaje¢, mimo
uzyskania najwyzszych not z pozostatych elementéw, nie powinien uzyskac zaliczenia modutu/przedmiotu.

.Miejsce realizacji przedmiotu” - nalezy podac¢ informacje, czy modut/przedmiot jest realizowany w sali dydaktycznej,
laboratorium, w terenie, w formie ksztatcenia na odlegtos$¢, w sposéb ,mieszany” (blended learning).

.Literatura” - nalezy podac literature wymagang lub zalecang do ostatecznego zaliczenia modutu/przedmiotu. Zalecana
literatura powinna by¢ czytelnie opisana i osiggalna dla studentow.

,Jwagi” - w polu tym mozna poda¢ wszystkie uwagi o charakterze informacyjno-organizacyjnym dotyczace
modutu/przedmiotu (np. opisang w przyktadzie z pkt. 21 punktacje i przyporzadkowane punktom oceny).

Wskazniki iloSciowe - nalezy wpisa¢ wyliczone wskaZniki dla modutu ksztatcenia/przedmiotu.

Wskazniki ilosciowe dla modutu/przedmiotu sg podstawg dokumentacji wskaznikow ilosciowych dla catego programu
ksztalcenia. Dla wskaznikéw ilosciowych dopuszczalne jest podawanie liczby ECTS w zaokragleniu do 0,5 pkt ECTS.
Przyporzadkowanie ECTS - 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta (sumy godzin wymagajgcych
bezposredniego udzialu nauczyciela akademickiego oraz godzin pracy wilasnej studenta) potrzebnej do osiggniecia
zaktadanych efektéw ksztatcenia. Roczny wymiar naktadu pracy studenta wynosi 1500-1800 godzin, co odpowiada 60
punktom ECTS. Semestralnie 750 - 900 godzin, co odpowiada 30 punktom ECTS. Naklad pracy potrzebny do
zaliczenia przedmiotu, ktéremu przypisano 3 ECTS (75-90 godz.), stanowi ok.10% semestralnego obcigzenia studenta.
Przyktad:

Modut (przedmiot) prowadzony jest przez caly semestr (15 tygodni), skiada sie z wyktadow (1h/tydzien x 15 tygodni),
¢wiczen laboratoryjnych (2h/tydzienri x 15 tygodni), dodatkowych cwiczen terenowych (4 h - jednorazowo, na poczatku
semestru). Ponadto jest mozliwos¢ korzystania z konsultacji - rowniez praktycznych - 1h/tydzier x 15 tygodni (student
korzysta z 1/3 wszystkich dostepnych konsultacji).

Weryfikacja efektow ksztatcenia odbywa sie poprzez: kolokwia (2/semestr), ocene realizacji eksperymentow w trakcie
¢wiczen - ocena sprawozdania, ocena z przygotowanej pisemnej pracy po odbyciu cwiczen terenowych.
Po zakoriczeniu cyklu odbywa sie 2 godzinny egzamin pisemny - problemowy, stanowigcy 50% wagi oceny koricowej.
W trakcie egzaminu student moze korzystac¢ z dowolnych materiatéw dydaktycznych.

Catkowity nakfad czasu pracy - przyporzadkowania ECTS?:

Wyktady 15h

Cwiczenia laboratoryjne + terenowe 30h + 4h - 34h

Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 5h

Obecnos¢ na egzaminie 2h

Dokoriczenie sprawozdarn z zadan prowadzonych w trakcie ¢wiczen laboratoryjnych 0,5h x15 - 7,5h
Przygotowanie do kolokwium 2x2h-4h

Przygotowanie pracy pisemnej 18h

Przygotowanie do egzaminu 8h

Razem: 93,5h

3 ECTS

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy studenta - fgczna liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje na
zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich:

Wyktady 15h

Cwiczenia laboratoryjne + terenowe 30h + 4h - 34h

Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 5h
Egzamin 2h

Razem: 56 h

1,8 (2) ECTS



W ramach catkowitego naktadu czasu pracy studenta - fgczna liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach
zajec o charakterze praktycznym:

Cwiczenia laboratoryjne 30h

Dokonczenie sprawozdan z zadan prowadzonych w trakcie cwiczern laboratoryjnych 0,5h x15 - 7,5h
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 5h

Razem: 42,5h

1,4 (1,5) ECTS

26. Tabela zgodnoéci kierunkowych efektéw ksztalcenia efektami ksztatcenia okre$lonymi dla modutu/przedmiotu. W tabeli
nalezy, dla kazdego z efektéw okreslonych dla modutu/przedmiotu'®, przyporzadkowaé odpowiadajgce im efekty
zdefiniowane dla programu ksztatcenia, z zastosowaniem stosownych oznaczen:

W kolumnie ,Nr/Symbol efektu”:

01, 02, ... - numer efektu dla modutu/przedmiotu

W kolumnie ,,Odniesienie do efektéw dla programu ksztatcenia na kierunku”:

K - (przez podkresinikiem ,, _" - zdefiniowany efekt dla programu ksztatcenia,;

W - wiedza; U - umiejetnosci; K - (po podkresiniku ,, ") kompetencje spoteczne;

01 - cyfra przy oznaczeniu kategorii efektéw (W,U,K) - numer efektu dla programu ksztatcenia (w okreslonej kategorii
wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne), do ktérego odnosi sie dany efekt opisywanego modutu/przedmiotu

Nr /symbol Wymienione w wierszu efekty ksztatcenia: Odniesienie do efektow dla
efektu programu ksztatcenia na kierunku
01 zna podstawowe... K_W07, K_W10
02 projektuje... K_W18, K_U09, K_U10,
03 pracuje w zespole K_U03, K_K02
04
05




