IV. wzor opisu modutu ksztatcenia/przedmiotu (sylabus).

Rok
akademicki:

Grupa przedmiotow:

Numer katalogowy:

Nazwa przedmiotu":

Propedeutyka rolnictwa

ECTS? |1

Ttumaczenie nazwy na jez.
angielski®:

Introduction to agriculture

Kierunek studiow”:

Rolnictwo

Koordynator przedmiotu®"

dr hab. Irena Suwara

Prowadzacy zajecia®:

dr hab. Irena Suwara

Jednostka realizujgca™:

Wydziat Rolnictwa i Biologii, Katedra Agronomii, Zakt

ad Ogoélnej Uprawy Roli i Roslin

Wydziat, dla ktérego przedmiot jest
realizowany®:

Status przedmiotu®:

a) przedmiot kierunkowy b) stopien | rok |

c) stacjonarne

Cykl dydaktyczny'®:

zimowy Jez. wyktadowy'":

polski

Zalozenia i cele przedmiotu'®:

Celem przedmiotu jest wprowadzenie do zagadnieh zwigzanych z produkcjg rolniczg, omoéwienie historii
rozwoju rolnictwa i jego funkcji oraz specyfiki prowadzenia produkcji rolniczej, zapoznanie studentéw z

podstawowymi pojeciami produkc;ji roslinnej i zwierzecej i
prowadzenia produkcji rolnicze;j.

przedstawienie uwarunkowan przyrodniczych

Formy dydaktyczne, liczba godzin'®:

liczba godzin 15;
............................. ; liczba godzin .......;
............................. ; liczba godzin .......;

............................. ; liczba godzin .......;

Metody dydaktyczne':

dyskusja, konsultacje

Petny opis przedmiotu'®:

Wyktady: Pojecie i funkcje rolnictwa oraz rolniczej przestrzeni produkcyjnej. Historia rozwoju rolnictwa.

Poznanie dziatéw, gatezi i dziatalnosci produkgji rolniczej. Charakterystyka rolniczej przestrzeni produkcyjnej
(uzytki rolne, grunty orne, trwate uzytki zielone, struktura uzytkdw rolnych, struktura zasiewow). Klasy
bonitacyjne i kompleksy glebowo-rolnicze. Cechy i specyfika produkgiji roslinnej i zwierzecej. Srodki produkgji
w rolnictwie. Systemy rolnictwa. Zasady BHP w rolnictwie.

Wymagania formalne (przedmioty
wprowadzajgce) '

Zalozenia wstepne'”:

Efekty ksztatcenia'®:

01 - definiuje i rozumie podstawowe pojecia zwigzane
z rolnictwem

02 - zna funkcje rolniczej przestrzeni produkcyjne;j

03 - potrafi opisa¢ gatezie i dziatalnosci rolnictwa

04 - umie oblicza¢ hektary przeliczeniowe

05 - potrafi oblicza¢ strukture uzytkéw rolnych i
zasiewow

06 - zna wykorzystanie map glebowych

07 - rozréznia systemy rolnictwa

08 - zna zasady BHP w rolnictwie

Sposob wergfikacji efektow
ksztatcenia'™":

Zaliczenie pisemne.

Forma dokumentac;ji osiggnietych
efektow ksztatcenia %

Prace zaliczeniowe.

Elementy i wagi majace wptyw na
ocene koricowa?":

Zaliczenie pisemne 100%.

Miejsce realizacji zaje¢??":

Sala dydaktyczna.

Literatura podstawowa i uzupetniajgca

3).

1. Kowalczyk Z.: Produkcja rolnicza, cze$¢ 1i 2, Poznan 2002.

2. Nazaruk M.: Podstawy rolnictwa, SGGW, 1998.

3. Klepacki B.: Ekonomika i organizacja rolnictwa, WSIiP, Warszawa 1999.
4. Suwara |.: Podstawy produkgcii roslinnej, WSiP, Warszawa 1999.

5. Kodeks dobrej praktyki rolniczej, MRiRW, MS, 2004.

UWAGI*:

Wskazniki ilo§ciowe charakteryzujace modult/przedmio

> :




Szacunkowa sumar}/czna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggnigcia zaktadanych 30h

efektow ksztatcenia'®

) - na tej podstawie nalezy wypetnié pole ECTS?

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich: | 0,7 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, ktérag student uzyskuje w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, takich jak zajecia laboratoryjne, | ..........
projektowe, itp.:

Tabela zgodnosci kierunkowych efektow ksztatcenia efektami przedmiotu

26)

Nr /symbol Wymienione w wierszu efekty ksztatcenia: Odniesienie do efektéw dla programu
efektu ksztatcenia na kierunku

01 definiuje i rozumie podstawowe pojecia zwigzane z rolnictwem K1A_WO07

02 zna funkcje rolniczej przestrzeni produkcyjnej K1A_W12

03 potrafi opisa¢ gatezie i dziatalnosci rolnictwa K1A_KO01

04 umie oblicza¢ hektary przeliczeniowe K1A_U11

05 potrafi oblicza¢ strukture uzytkéw rolnych i zasiewow K1A_U04, K1A_WO01

06 zna wykorzystanie map glebowych K1A_UO1, K1A_W13

07 rozroéznia systemy rolnictwa K1A_KO05

08 zna zasady BHP w rolnictwie K1A_KO09

Calkowity naklad pracy:

wyktady I5h
udziat w konsultacjach 5h
obecnos$¢ na zaliczeniu 2h

przygotowanie do zaliczenia pisemnego 8 h

Razem:

30h=1ECTS




Instrukcja wypetniania pél opisu modutu ksztatcenia/przedmiotu

Opis przedmiotu ksztatlcenia jest dokumentem ogoélnodostepnym. Wypetnienie opisu przedmiotu stanowi
zobowigzanie, ze tresci przedmiotu, jego zaliczenie (wptyw poszczegdélnych elementéw na ocene ostateczng),
dokumentowanie osigganych efektéw ksztalcenia i inne zawarte w nim elementy beda prowadzone zgodnie
z opisem.

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

,Nazwa przedmiotu” - doktadna, jednoznaczna nazwa modutu/przedmiotu. Wpisana do formularza nazwa zostanie
umieszczona w systemie HMS i bedzie powielana w dokumentach dot. przebiegu studidéw (protokoty zaliczen, karty
przebiegu studidow, wykazy zajec, itp.) oraz wydrukowana w suplemencie do dyplomu.

,Punkty ECTS” - liczba catkowita, nalezy wpisac liczbe punktéw ECTS przyporzgdkowang przedmiotowi wynikajgca
z sumarycznej liczby godzin pracy studenta potrzebnych do osiggniecia efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu
(sumy godzin wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego oraz godzin pracy wiasnej studenta)
Objasnlenla dot. punktéw ECTS znajdujg sie w punkcie dotyczgcym wskaznikéw ilosciowych charakteryzujgcych
przedmiot

,,Tiumaczenle nazwy na jezyk angielski” - informacja ta, podobnie jak ,Nazwa przedmiotu"”, bedzie powielana
w dokumentach pochodnych oraz wydrukowana w suplemencie do dyplomu w ttumaczeniu na jez. angielski.

,Kierunek studiow” - kierunek studiow w ramach ktérego realizowany jest modut/przedmiot.

,=Koordynator przedmiotu” - nalezy wpisa¢ osobe odpowiedzialng za modut/przedmiot - imie, nazwisko wraz ze stopniem
i tytutem naukowym. Koordynator modutu/przedmiotu prowadzi zajecia ze studentami z opisywanego
modutu/przedmiotu. Osoba ta bedzie wpisana do Systemu Elektronicznej Obstugi Studentéw jako odpowiedzialna za
przedmiot, wprowadzenie oceny i bedzie podlegata studenckiej ocenie.

Prowadzacy zajecia” - na etapie prOJektowanla programu ksztatcenia dopuszczalny jest zapis - ,pracownicy
katedry/zaktadu”. Kierownik jednostki rea||ZUJaceJ przedmiot zobowigzany jest do okreslenia skladu zespotu
realizujgcego przedmiot w kazdym roku akademickim. Wszystkie osoby prowadzgce zajecia ze studentami bedg
podlegaty studenckiej ocenie.

»~Jednostka realizujgca” - nalezy podaé¢ petng nazwe jednostki realizujgcej przedmiot. Nalezy poda¢ nazwe Wydziatu,
Katedry, Zaktadu.

Wydzial, dla ktérego przedmiot jest realizowany” - pole wypetniane wytgcznie w przypadku, gdy modut/przedmiot jest
realizowany dla Wydziatu innego niz macierzysty.

LStatus” - nalezy zamiesci¢ informacje: a) czy przedmiot jest podstawowy, kierunkowy, fakultatywny, itp.,
b) na ktérym stopniu i roku studiéw jest realizowany, c) dla jakiej formy studiéw jest realizowany (studia stacjonarne,
niestacjonarne).

,CYykl dydaktyczny” - nalezy wpisa¢ informacje w jakim cyklu dydaktycznym przedmiot jest realizowany,
np. semestr zimowy (jezeli przedmiot jest realizowany wylgcznie w semestrze zimowym); semestr letni (jezeli przedmiot
jest realizowany wytgcznie w semestrze letnim).

~Jezyk wykladowy” - nalezy podac¢ w jakim jezyku przedmiot jest realizowany - w jezyku polskim, w jez. angielskim, lub
jednoczesnie w jez. polskim i angielskim (np. dla potrzeb programéw wymiany).

LZatozenia i cele przedmiotu” - nalezy umiesci¢ krotki opis tresci modutu/przedmiotu, rozszerzajacy sformutowania
zawarte w ,Nazwie przedmlotu . Wskazane jest pokazanie powigzan z innymi przedmiotami lub dziedzinami.

.Formy dydaktyczne, liczba godzin” - nalezy poda¢ informacje, w jakiej formie dydaktycznej przedmiot jest realizowany
(wyktad, ¢wiczenia audytoryjne / ¢wiczenia laboratoryjne / ¢wiczenia projektowe / ¢wiczenia terenowe / ¢wiczenia
seminaryjne / praktyka zawodowa itp., zgodnie z normatywami wewnetrznymi SGGW). Jezeli przedmiot jest
realizowany w kilku formach dydaktycznych, nalezy wskaza¢ wszystkie. W polu tym nalezy réwniez podac¢ liczbe
godzin zaje¢ dla danej formy dydaktycznej (odrebnie dla kazdej).

.Metody dydaktyczne” - nalezy wpisa¢ informacje o stosowanych przez prowadzacych zajecia metodach dydaktycznych
np. dyskusja, projekt, rozwigzywanie problemu, dos$wiadczenie/eksperyment, studium przypadku, gry symulacyjne,
analiza i interpretacja tekstéw zrédtowych, indywidualne projekty studenckie, konsultacje itp.

,Petny opis przedmiotu” - nalezy rozszerzy¢ informacje zawarte w polu ,Zatozenia i cele przedmlotu Umieszczamy
w miare mozliwosci zwiezly opis tresci modutu/przedmiotu. Jezeli przedmiot realizowany jest w kilku formach
(np. wykfad i éwiczenia), nalezy zwiezle opisaC kazdg z tych form. Sposdb opisu przedmiotu (tekst ciagty/punktory
i numeracja) w ramach kierunku powinien by¢ jednolity.

Wymagania formalne (przedmioty wprowadzajgce)’” - nalezy podaé ewentualne nazwy przedmiotéw, ktérych
wczesniejsze formalne zaliczenie jest niezbedne do realizacji opisywanego modutu/przedmiotu.

LZatozenia wstepne” - nalezy poda¢ zakres wiedzy i umiejetnosci, jakie powinien posiada¢ student przed rozpoczeciem
modutu/przedmiotu (o ile wystepujg).

JEfekty ksztalcenia” - nalezy zamiesci¢ efekty ksztalcenia (opisane za pomoca tzw. ,czasownikéw akcji”) - wiedza,
umiejetnosci, kompetencje spoteczne, ktére student nabywa poprzez realizacje danego modutu/przedmiotu. Jezeli
przedmiot jest realizowany w kilku formach (np. wyktad i ¢wiczenia), nalezy w tym polu przedstawi¢ zdefiniowane efekty
ksztatcenia wspdlnie dla wszystkich form. Efekty ksztatcenia nalezy przyporzadkowac do tabeli zgodnosm efektow dla
programu ksztatcenia (efektéw kierunkowych), znajdujgcej sie pod tabelg opisu modu’ru/przedmlotu . Zalecana liczba
efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu to 4-8.

~Sposob weryfikacji efektow ksztalcenia” - nalezy przedstawi¢, w jaki sposéb weryfikowane bedzie osigganie przez
studenta efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu - dla kazdego z wymienionych w polu nr 18 efektéw;
dopuszczalne jest weryfikowanie w dany sposéb kilku efektéw (Przyktad: efekt 01, 03 - kolokwium na zajeciach
¢éwiczeniowych / praca pisemna przygotowywana w ramach pracy wiasnej studenta / ocena eksperymentéw
wykonywanych w trakcie zaje¢ / ocena wystapien i prezentacji w trakcie zaje¢ / ocena wykonanie zadania projektowego
na zdefiniowany temat / ocena wynikajgca z obserwacji w trakcie zaje¢ / przygotowanie zespotowej analizy
zdefiniowanego problemu / obserwacja w trakcie dyskusji zdefiniowanego problemu (aktywnos$c)/ egzamin pisemny /




20.

21.

22,

23.

24,

25.

test komputerowy / egzamin ustny... itp.). Zawartosc tego pola powinna korespondowaé z zawartosmg poI ,Forma
dokumentacji osiggnietych efektow ksztatcenia 2" oraz .Elementy i wagi majgce wptyw na ocene koncowa

,Forma dokumentacji osiggnietych efektow ksztatcenia” - nalezy wpisa¢ sposoby dokumentowania omaganych przez
studenta efektéw (np. okresowe prace pisemne, ztozone projekty, imienne karty oceny studenta, tres¢ pytan
egzaminacyjnych z oceng, itp.), ktére bedg przechowywane i udostepniane w procesie oceny rezultatéw realizacji
programu, ksztatcenia, akredytaciji itp.

+Elementy i ich wagi majgce wptyw na ocene koncowg” - Uwaga! Student z kazdego modutu/przedmiotu realizowanego
w dowolnych formach zaje¢ (jednej lub wielu) uzyskuje jedna ocene. Ocena ta wpisywana jest do elektronicznego
systemu obstugi studentéw/indeksu przez koordynatora5 prowadzgcego zajecia ze studentami i wskazanego w opisie.
Student zallczajac dany modut/przedmiot (po osiagnieciu wszystkich zaktadanych dla modutu/przedmiotu efektow
ksztatcenia'® w minimalnym akceptowalnym stopniu (ocena dostateczna - 3), co jest wykazane
i udokumentowane we wiasciwej formie®” ) otrzymuje peing liczbe okreslonych dla modutu/przedmiotu punktéw
ECTS?. Nie stosuje sie ocen binarnych (zaliczone/niezaliczone).

W polu tym nalezy przyporzgdkowa¢ elementom stuzacym weryfikacji wszystkich osigganych efektéw ksztatcenia wagi
niezbedne do ustalenia oceny kohcowej.

Przyktad: do weryfikacji efektow ksztatcenia stuzy: 1. ocena eksperymentoéw w trakcie zaje¢, 2. ocena wykonanie
zadania projektowego, 3. pisemna analiza studium przypadku, 4. egzamin; dla kazdego z tych elementéw okreslona
Jest maksymalna liczba punktéw do uzyskania, np. 100 (razem 400); przyporzagdkowujgc odpowiednig wage do kazdego
z tych elementéw odpowiednio 1-25%, 2-20%, 3-15%, 4-40% uzyskuje sie liczbe punktéw, za ktore przyznaje sie ocene
wg podanych kryteribw - punkty/ocena. Student, ktéry nie ztozyt analizy studium przypadku / nie uzyskat wczesniej
okreslonej minimalnej akceptowalnej liczby punktéw z oceny eksperymentéw w trakcie zaje¢, mimo uzyskania
najwyzszych not z pozostatych elementéw, nie powinien uzyskac zaliczenia modutu/przedmiotu.

.Miejsce realizacji przedmiotu” - nalezy podac¢ informacje, czy modut/przedmiot jest realizowany w sali dydaktycznej,
laboratorium, w terenie, w formie ksztatcenia na odlegtos$¢, w sposéb ,mieszany” (blended learning).

,Literatura” - nalezy podac literature wymagang lub zalecang do ostatecznego zaliczenia modutu/przedmiotu. Zalecana
literatura powinna by¢ czytelnie opisana i osiggalna dla studentéw.

,2Jwagi” - w polu tym mozna poda¢ wszystkie uwagi o charakterze informacyjno-organizacyjnym dotyczace
modutu/przedmiotu (np. opisang w przyktadzie z pkt. 21 punktacje i przyporzadkowane punktom oceny).

Wskazniki ilosciowe - nalezy wpisa¢ wyliczone wskazniki dla modutu ksztatcenia/przedmiotu.

Wskazniki ilosciowe dla modutu/przedmiotu sg podstawag dokumentacji wskaznikéw ilosciowych dla catego programu
ksztatcenia. Dla wskaznikéw ilosciowych dopuszczalne jest podawanie liczby ECTS w zaokragleniu do 0,5 pkt ECTS.
Przyporzadkowanie ECTS - 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta (sumy godzin wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego oraz godzin pracy wlasnej studenta) potrzebnej do osiggniecia
zaktadanych efektow ksztatcenia. Roczny wymiar naktadu pracy studenta wynosi 1500-1800 godzin, co odpowiada 60
punktom ECTS. Semestralnie 750 - 900 godzin, co odpowiada 30 punktom ECTS. Naktad pracy potrzebny do
zaliczenia przedmiotu, ktéremu przypisano 3 ECTS (75-90 godz.), stanowi ok.10% semestralnego obcigzenia studenta.
Przyktad:

Modut (przedmiot) prowadzony jest przez caty semestr (15 tygodni), sktada sie z wyktadow (1h/tydzien x 15 tygodni),
¢wiczen laboratoryjnych (2h/tydzien x 15 tygodni), dodatkowych cwiczen terenowych (4 h - jednorazowo, na poczgtku
semestru). Ponadto jest mozliwos¢ korzystania z konsultacji - réwniez praktycznych - 1h/tydzien x 15 tygodni (student
korzysta z 1/3 wszystkich dostepnych konsultacji).

Weryfikacja efektow ksztatcenia odbywa sie poprzez: kolokwia (2/semestr), ocene realizacji eksperymentéw w trakcie
¢wiczen - ocena sprawozdania, ocena z przygotowanej pisemnej pracy po odbyciu c¢wiczen terenowych.
Po zakonczeniu cyklu odbywa sie 2 godzinny egzamin pisemny - problemowy, stanowigcy 50% wagi oceny korncowe.
W trakcie egzaminu student moze korzysta¢ z dowolnych materiatéw dydaktycznych.

Catkowity naktad czasu pracy - przyporzgdkowania ECTS?:

Wyktady 15h

Cwiczenia laboratoryjne + terenowe 30h + 4h - 34h

Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 5h

Obecnosc na egzaminie 2h

Dokoriczenie sprawozdan z zadar prowadzonych w trakcie ¢wiczen laboratoryjnych 0,5h x15 - 7,5h
Przygotowanie do kolokwium 2x2h-4h

Przygotowanie pracy pisemnej 18h

Przygotowanie do egzaminu 8h

Razem: 93,5 h

3 ECTS

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy studenta - fgczna liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje na
zajeciach wymagajgcych bezpos$redniego udziatu nauczycieli akademickich:

Wyktady 15h

Cwiczenia laboratoryjne + terenowe 30h + 4h - 34h

Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 5h
Egzamin 2h

Razem: 56 h

1,8 (2) ECTS

W ramach catkowitego naktadu czasu pracy studenta - fgczna liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach
zajec o charakterze praktycznym:
Cwiczenia laboratoryjne 30h



Dokoriczenie sprawozdan z zadan prowadzonych w trakcie ¢wiczen laboratoryjnych 0,5h x15 - 7,5h
Udziat w konsultacjach (1/3 wszystkich konsultacji) 5h

Razem: 42 .5h
1,4 (1,5) ECTS

26. Tabela zgodnosci kierunkowych efektow ksztatcenia efektami ksztatcenia okreslonymi dla modutu/przedmiotu. W tabeli
nalezy, dla kazdego z efekiéw okreslonych dla modulu/przedmiotum), przyporzadkowa¢ odpowiadajgce im efekty

zdefiniowane dla programu ksztatcenia, z zastosowaniem stosownych oznaczen:

W kolumnie ,Nr/Symbol efektu”:
01, 02, ... - numer efektu dla modutu/przedmiotu

W kolumnie ,Odniesienie do efektéw dla programu ksztatcenia na kierunku”:
K - (przez podkresinikiem ,, _” - zdefiniowany efekt dla programu ksztatcenia;
W - wiedza; U - umiejetnosci; K - (po podkresiniku ,, _” ) kompetencje spoteczne;

01 - cyfra przy oznaczeniu kategorii efektow (W,U,K) - numer efektu dla programu ksztatcenia (w okre$lonej kategorii
wiedza, umiejetnosci, kompetencije spoteczne), do ktérego odnosi sie dany efekt opisywanego modutu/przedmiotu

Nr /symbol Wymienione w wierszu efekty ksztatcenia: Odniesienie do efektow dla
efektu programu ksztatcenia na kierunku
01 zna podstawowe... K_W07, K_ W10
02 projektuje... K_W18, K_U09, K_U10,
03 pracuje w zespole K_U03, K_K02
04
05




